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Amac

Madde 1. Bu protokoliin amaci; Cumhuriyetin 100.Yilinda Milli Egitim Bakanhgmin Egitim
hedefleri dogrultusunda, Adiyaman il sinirlar icerisinde yer alan Milli Egitim Bakanhgina bagl
egitim kurumlarinda, egitimin niteligi ile ilgili éncelikli olarak belirlenmis alanlar basta olmak
uzere, taraflarca uygun gorilen alanlarda planh calismalar yiriiterek, dzellikle Ogrencilerin basari
seviyelerini yikseltecek tiim egitim hizmetleri ile okullarda yapilacak bilimsel proje ve etkinliklerin
niteligini arttirmak, 6gretmen yeterliliklerini uygulamali egitim faaliyetleri ile artirmak, Adiyaman
Universitesi ve Adiyaman [l Milli Egitim Mudarltgl isbirliginde kurulacak akademilerde
akademisyenlerin bilgi, belge ve tecribelerini egitim verilecek 6gretmenler ile paylasmak,
enstitller blinyesinde vyapilacak egitimler sonucunda ortaya cikacak {riin, bilgi, belge,
doklimanlari kamuoyuna aktarmak ve egitici egitimleri vasitasiyla yayginlastirarak isbirligi ve
koordinasyonu saglamaktir.

Kapsam

Madde 2. Bu Protokol, birinci maddede belirtilen amaclara yoénelik hizmetlerin
yurutilmesinde, Adiyaman Universitesi ile Adiyaman il Milli Egitim MudUrlUga arasindaki egitim
is birligine ait usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

Madde 3. 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ve 652 sayili KHK. ile Kabul edilen Milli
Egitim Bakanhigi Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun Hukminde Kararname hikiimleri,

* 222sayiliilkégretim ve Egitim Kanunu,

e 28199 sayili Milli Egitim Bakanlig Okul-Aile Birligi Yénetmeligi,

® 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu ve mevzuat hikiimleri

* Adiyaman Universitesi mevzuat hiikiimleri

* 2419 sayili Milli Egitim Bakanhg Hizmet ici Egitim Yonetmeligi

* Milli Egitim Bakanligi ve Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig arasinda "Ogretmen
Adaylarimin Milli Egitim Bakanligina bagh Egitim Ogretim Kurumlarinda Yapacaklari
Okul Uygulamalari' 'na iliskin koordinasyon ve isbirligini 6ngéren 28.07.1998 tarihli
protokol,

* Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Yetistirme Genel Mudiirliginin 03.08.1998 tarih ve
B.08.0.0EG.0.13.01.02-300.8.2-55-2493 sayill  Ogretmen Adaylarinin  Milli Egitim
Bakanligina bagl Egitim Ogretim Kurumlarinda yapacaklari Ogretmenlik Uygulamasina
iliskin Yonergesi (degisiklikler:04/01/2010 tarihli ve b.08.0.6eg.0.13.01.02-380/01-08
sayili mistesarlik onay ve 04/12/2012 tarihli ve 202434 sayili Bakanlik onayi), Milli Egitim
Bakanlina bagli Okul ve Kurumlarda Yapilacak Arastirma ve Arastirma Destegine Yénelik
izin ve Uygulama Yénergesini (28/02/2007 tarihli ve 1084 sayili makam onayi Mart
2007/2594 sayili tebligler dergisi).
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* Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi.

® 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu.

Tanimlar
Madde 4. Bu protokolde gecen;

"Bakanlik" Milli Egitim Bakanligin,
"Milli Egitim Mudirligu" Adiyaman il Milli Egitim MUdurliugiing,
"Universite" Adiyaman Universitesini,

"Protokol" Adiyaman Universitesi ile Adiyaman i1 Milli Egitim MUdirligii arasinda imzalanan
"Egitimde I birligi Protokolii "nii, ifade eder.

Temel Esaslar

Madde 5. Bu Protokolde belirtilen is birligine yonelik calismalar, asagidaki esaslara gore
yuratalar;

Calismalar mevzuata uygun olarak yuratilir.
Calismalar bilimsel cergeveye uygun olarak gerceklestirilir.

Yapilacak caligmalarda; durum analizi, problem tespiti, ¢bzlim yollarinin belirlenmesi,
uygulama, izleme, degerlendirme, egitim ve paylasim siiregleri isletilir.

Calismalar, Adiyaman sinirlari igerisinde yer alan Milli Egitim Bakanligina bagl egitim
kurumlarinda, egitimin niteligini arttirici ve ilgili tim paydaslari kapsayici sekilde planlanir ve
yurutilir,

Calisma sonuglari ilgililerce paylasilir.

Hizmetlerde kullanilacak her tiir metodoloji, teknik, sistem, arac ve materyalin bilimsel
standartlara uygunlugu saglanir.

Hizmet tasarimi, isleyisi ve yayiliminda, toplum tabanhlik, esitlik ve gonilliliik esas
alinir,

Calisma ve faaliyetlerin yiirttilmesinde ve akademisyenlere yapilacak 6demelerde Milli
Egitim Bakanliginin mevzuatinda ongorilen licret géz dniinde bulundurulur.
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Madde 6. Bu protokoliin taraflari ve yuratlcileri;

Adiyaman il Milli Egitim Mdaduirltgd ile il genelindeki okul ve kurum muddrlikleri,
Adiyaman Universitesi ile bu universiteye baglh Fakiilte, Enstiti, Aragtirma Merkezi, Siirekli Egitim
Merkezi, Konservatuar, Yiiksekokul ve Meslek Yiksekokul yénetimleri, "Egitimde s birligi"
kapsamindaki hizmetler, taraflarin gorev ve hizmet alanlarina gore yapilacak planlamalar ve
saglanacak mutabakatla yuritilir. Bu kapsamda, is bu Protokol taraflari, besinci maddede
belirtilen esaslar cercevesinde gorev ve calisma alanlarinin 6zelliklerine gore, gerekli is birligi ve
koordinasyonu gerceklestirmeyi taahhiit ederler.

is birligi Alanlan
Madde 7. Bu Protokol kapsaminda taraflar:

% Egitim ve 6gretim
% Hizmet i¢i egitim ve
% Ders disi etkinlikler
olmak Uzere (¢ temel alanda ve ihtiyaca gore belirlenecek olan diger alanlarda da is birligi

icerisine girilecektir.

Bu Protokol kapsaminda, belirlenmis alanlara yonelik asagida yer alan ¢calismalarin is birligi
icerisinde gergeklestirilmesi planlanmistir.

I.Egitim-Ogretim Calismalari

a) Sinavlara Hazirlik ve Yetistirme Kurslari, Etiitler ve Ders Disi Destek Hizmetleri;
Ogrencilerin konu ve iinite sonu kazanm degerlendirilmeleri, dijital becerilerin gelistirilmesi,

sinavlara hazirlik ve yetistirme kurslar, etiit programlari ve 6zel egitime ihtiyaci olan égrenciler
icin materyal gelistirme calismalari ve destekleyici 6zel egitim programlarinin diizenlenmesi.

b) Zimre Toplantilarinin Etkili Kilinmas::
Brang dizeyinde yapilacak, okul, il/ilce ziimre toplantilarina, personel ve maddi olanaklar

cercevesinde uygun olacak sekilde ilgili branstan en az bir Ogretim lyesi veya gorevlisinin
danisman sifatiyla katilimi saglanarak, egitim 6gretim ¢alismalarinin niteliginin artinimast.

c) Universite Adayi Ogrenci Programi (Mesleki Rehberlik);
Universite tarafindan ortadgretim kurumlarinin 11. ve 12. siniflarinda okuyan 6grencilere tercih

yapmadan 6nce dogru bélim secmelerine katkida bulunma adina, 6nceden belirlenecek uygun
olan derslere bizzat katilma ve ilgili bélim hocalar ile gorisme, Universitenin akademik
bélimlerinin alana dair uygulamalarinin 6grencilere tanitim olanaginin saglanmasi. Onceden
gerekli izinlerin alinmasi kosulu ile Universitenin laboratuvar, kiitliphane, atélye, islik ve benzeri
arastirma, egitim ve spor olanaklarindan 6gretmen ve 6grencilerin faydalanmasini saglamak.

d) Ogretmen ve Ogretim Uyesi/Gorevlisi Degisimi;
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Is birligi cercevesinde egitim 6gretimin  niteligini gelistirmeye donik, uygun olan brans ve
alanlarda gérev yapan dgretim Uyesi veya 6gretim gorevlilerinin, belirlenen okullarda Ogretmen
ve 6grencilerle bulusmalari.

e) Il Milli Egitim Mudurligiine baglh okul/kurumiarda olusturulacak danisma kurullarinda
ve yapilacak proje ¢alismalarinda komisyon uyeliklerine tniversitenin ilgili bilim insanlarinin gorev
almalarini saglamak.

f) Arastirma yoéntem ve teknikleri konusunda 0gretmen ve Ggrencilere egitim destegi
vermek,

g) Dogal Afet, Cevre Koruma ve Geri Donistim ile ilgili farkindalik calismalari.

h) Akademisyenlerden seminerler ve uygulamali egitimler yoluyla destek alinmasi.

i) Mesleki ve Teknik Liselerle, Mithendislik Fakiilteleri ve Meslek Yiiksek Okullarinin isgbirligi

ile, sanayiye ve sektére vasifli ara eleman yetistiriimesi, sektorle baglarin gelistirilmesi, Giretime
yonelik ¢calismalarin yapilmasi, mesleki beceri egitimlerinin gerceklestirilmesi amaciyla; Universite
Ggretim Uyelerinin kendi alanlari ile ilgili 6gretmenlere yonelik danismanlik, rehberlik faaliyetlerini
yUrltmeleri, gerektiginde tematik konularda kurul, komisyon, calistaylarinda etkin rol almalari ve
Universiteye ait alan ve donanimlarin 6nceden gerekli izinlerin alinmasi sart ile ortak kullanimina
yonelik konularda isbirligi yapilmasi.

i) Merkezi Sinavlarin Analizi

LGS, TYT ve AYT sinavlarinda ilimize ait istatistiki verilerin tutulmasi, sinav sonuglarinin analizlerinin
yapilmasi, merkezi sinavlarla ilgili okul basari/basarisizlik nedenleri izerine akademik calismalar
yapilmasi.

Il. Hizmet igi Egitim

a) Kisa Sureli Egitimler
Adiyaman ili egitim kurumlarinda gérev yapan yonetici, 6gretmen ve diger ¢alisanlara yanelik, ihtiyac
duyulan alanlarda toplantilar ve hizmet ici egitimler diizenlenerek, kisisel ve mesleki gelisimlerine
katki saglanmas.

b) Uzun Siireli Egitimler
llimizde calisan yénetici ve Ggretmenlere lisansiistii egitim programlarinin Yiiksekogretim Kurulu
mevzuat hiklimlerine uygun olmak sartiyla; personel ve maddi olanaklar cergevesinde planlanmasi,
ayrica Universite tarafindan hazirlanmak ve yiirtitiilmek uzere, Adiyaman Universitesi Siirekli Egitim
Merkezince yeterli katiimin olmasi halinde sertifika programlar diizenlenmesi, yénetici, 6gretmen
ve diger calisanlarin belirli araliklarla bu sertifika programlarina katilimlarinin saglanmasi.

¢) Arastirma ve Yayin Calismalari
Egitim, 6gretim, ydnetim ve protokol kapsamina giren calisma alanlarinda arastirmalar yapilmasi.
Arastirma sonuglari ve diger calismalarin sonuglarinin, kitap, makale, dergi ve biilten gibi yayinlara
donustirilerek ilgililere ulastiriimasi.

0416216 10 21 E adiyaman.meb.gov.tr Ali Tasi Mahallesi Atatiirk Bulvari
041621624 77 ozelkalem02@meb.gov.tr 144/1 Merkez / Adiyaman




10 " N2 [~ TR
TURKITE CUMAURIYET N YiZUSCH it) . A.DIYAMAN

IL MILLI EGiTiM MUDURLUGU
m

d) Projelendirme Calismalari;

TUBITAK, ipekyolu Kalkinma Ajansi ve GAP Bolge idaresi Kalkinma Baskanligi, AB Destek ve Hibe
Programlari gibi ulusal ve uluslararasi dizeylerde proje egitim calismalarinin ve ortak projelerin
yapilmasina ydnelik egitim ve ortak calismalarin yapiimasi.

e) igGUvenligi ve I Sagligl Konusunda Destek
Universite tarafindan Milli Egitim MUdurligu okul ve kurum calisanlarina yonelik 'is Guavenligi ve
Saghg' sertifika programli egitimler agilmasi okul ve kurumlarimizin Risk Analizlerinin yapiimasina
destek verilmesi.

I1l. Ders Digi Etkinlikler (Kiiltiir, Sanat ve Spor)
Sanatsal ve Sportif Kurs ve Etkinlikler

il Milli Egitim MudarlGgine bagh okullarda ve Universitede egitim goren OSgrencilerin gonilli
katihmlari ile sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda ortak kurs, etkinlik ve seminerler
dizenlenmesi. 11 Milli Egitim Midurlagtne bagh okul &grencilerinin, niversite Ogrenci
topluluklari etkinliklerine katihminin saglanmasi.

Okul Kuliibii- Universite Kultibii Topluluklari is birligi

Universite biinyesinde faaliyet gésteren Universite dgrenci topluluklari ile muzik, tiyatro, resim,
spor, heykel, fotografcilik vb. alanlarda faaliyet gosteren okul 6grenci kuliipleri arasinda is birligi
saglanmasi, okul ve {niversite topluluk/kullip calismalarinin taraflarca karsilikli olarak kabul
edilmesi sartiyla ortak mekanlarda yapilarak &grencilerin sosyal gelisimlerinin desteklenmesi
yapilan tiim galismalarin uygun alanlarda sergilenmesi.

Taraflarin Sorumluluk ve Yiikiimliiliikleri
Madde 8. Protokol kapsamindaki calismalarin yuritilmesinde taraflarin temel sorumluluklari
genel olarak asagidaki gibidir.

Adiyaman il Milli Egitim Miidiirligi

* Tum taraflar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglama ve gelistirmek,

¢ Proje kapsaminda yapilarak her tiirlii egitim ve etkinlikler icin her tlr donanima sahip
uygun ¢alisma ortamlari hazirlamak,

¢ Okullarda yapilacak olan calismalar hakkinda yonetici, 6gretmen, 6grenci ve velilere
yonelik gereken bilgilendirmelerin yapilmasini saglamak,

® Protokol kapsamindaki calismalar hakkinda yapilan calismalarin tanitilmasi, destek
saglanmasi ve paylasimin arttiriimas amaciyla,6698 Sayili KVKK kapsamindaki

ylkimldliklere uyulmasi kaydiyla web sayfasi, e-posta gruplar, sosyal medya
hesaplarindan paylasmak,

* Calismalara  yonelik gereken organizasyonlari yapmak, gerekli insan kaynagini
saglamak,
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* Okullardaki  uygulamalarin saglikli bir sekilde yirutilebilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilebilmesi amaciyla gerekli 6nlemleri almak,

¢ Universitenin yapacagl bilimsel calismalarda ve egitim faaliyetlerinde gerektiginde
is birligini saglamak.

Adiyaman Universitesi Rektorliizii

e s birligi yapilacak alanlara yonelik yeterli akademisyen destegi saglamak,

* Protokol kapsamindaki faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi icin yeterli sayida Ogretim
Uyesi ve 6grenciyi gérevlendirmek,

* Verilecek hizmetlerde aksamalarin yasanmamasi icin gereken onlemleri almak,

e Universitenin 6nceden belirlenen ve uygun goriilebilecek olan egitim
ve spor olanaklarindan 6grenci ve o6gretmenlerin de yararlanabilecegi firsatlar
olusturmak,

* Fakilte, Enstitii, Aragtirma ve Uygulama Merkezi, Yiiksekokul, Konservatuar ve Meslek
Yuksekokullarinin protokol kapsaminda birlikte calismalari hususunda bilgilendirmek,

* Protokol kapsamindaki calismalar hakkinda yapilan calismalarin tanitiimasi, destek
saglanmasi ve paylasimin arttiriimasi amaciyla, ,6698 Sayili KVKK kapsamindaki
yukimluliklere uyulmasi kaydiyla web sayfasi, e-posta gruplan, sosyal medya
hesaplarindan paylasiimasini saglamak.

Protokoliin ve Calismalarin Yonetimi
Madde 9. Is birligi kapsaminda planlanan calismalar yiritmekle sorumlu olan protokol
yGnetiminin yapisal organizasyonu asagida belirtilen esaslar gercevesinde gerceklestirilecektir.

Protokoliin yénetimi il diizeyinde kurulacak olan "Proje Yénetim Kurulu", "Proje Yiiriitme
Komisyonlari" ile "Proje Yiriitme Alt Komisyonlarindan" olusur.

Proje  Yénetim Kurulu; Adiyaman Universitesi Rektérii, Adiyaman  Universitesi
rektorliigiince belirlenecek iki dekan/dekan yardimcisi, Adiyaman il Milli Egitim Muddrd, il Milli
Egitim Midrltglince belirlenecek iki midiir yardimcisi/sube midiriinden olusan bir tist yonetim
organidir.

Proje y6netim kurulu sekretaryasini Proje Yiiriitme Kurulu olusturur.

Proje Yonetim Kurulu baskani Rektérdir. Rektoriin katilamadigi durumlarda baskanlik
vekaleti biraktigi Uye tarafindan yirataldr.

Proje Yonetim Kurulu, projenin il dizeyinde uygulanmasini  saglamak, uygulama
sonuglarini degerlendirmek ve gelistirmekle sorumludur.

Egitimde is birligi kapsaminda, Adiyaman ili genelindeki her tirli yonlendirme ve
iijr(jtme isleminde Proje Yonetim Kurulu yetkilidir.
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Proje Yonetim Kurulu, ihtiyaca gore toplanarak karar, planlama, koordinasyon, izleme,
degerlendirme, gelistirme ve yayginlagtirma gorevlerini yerine getirir.

Her bir calisma alaninda hangi islerin yapilacagl, hangi islere 6ncelik verilecegi, Proje
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Protokol kapsamindaki calisma alanlarinin her biri icin bir Proje Yiiriitme Komisyonu
olusturulur. Proje Yiritme Komisyonlar, Adiyaman Universitesi rektorligiince belirlenecek iic
dekan/dekan yardimcisi/égretim gérevlisi, il Milli Egitim Mudurliigiince belirlenecek u¢ madar
yardimcisi/sube miidiirii/okul mudiri temsilcilerinden olugur. Proje Yiriitme Komisyonlari,
calisma alanlarinin niteligine gére, gerekli strateji, yontem ve teknikleri kullanarak protokol
kapsamindaki islerin planlanmasini, yiiriitiilmesini ve degerlendirilmesini saglarlar.

Komisyonlar il diizeyinde, Proje Yonetim Kurulu blinyesinde calisirlar.

Proje Yonetim Kurulu, gerek gérmesi durumunda kendi temsilcilerini  komisyon
calismalarina katabilir.

Protokol kapsamindaki calismalarin vyiritilmesinde kurul ve komisyon ile okullar
arasindaki baglantiyr saglamak; komisyonun calismalarinin okullarda uygulanmasini saglamak, il
diizeyinde farkli alanlarla ilgili durum analizleri, problemlerin tespiti, dncelikli calisma alanlarinin
belirlenmesi ve muhtemel ¢oziimlere yonelik planli calismalarin yiritilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilmesi gibi ¢alismalari yiiriitmek iizere kurul tarafindan yeterli sayida Proje Yiritme
Alt Komisyonlari olusturulur.

Egitimde is birligi kapsamindaki tim ¢alismalar, yapisal planlamada yer alan kurul ve
komisyonlar tarafindan gerceklestirilir.

Kurul ve komisyonlarda kimlerin gérev alacag, taraflarin yetkili birimlerince belirlenir.

Kurul ve komisyon calismalarinda kararlarin oybirligi ile alinmasi esastir.

Planlama ve Uygulama

Madde 10. Protokol kapsaminda yiiritiilecek hizmetler, taraflarin katilimi ile hazirlanacak kisa, orta
ve uzun vadeli planlamalara gére diizenlenir ve gelistirilir. Taraflarin durumlarinda ve Protokole dahil
hizmetlerin isleyisinde ortaya cikan yeni gelismelere gore gerekli degisiklikler, taraflarin katiimi ile ele
alinir ve gerekli diizenlemeler, olusturulacak bir plan dahilinde yapilir. Hizmetlerin gelistirilmesi ve
surdirdlmesine iliskin calismalarda gerektiginde taraflarca, calismalan yiriiten kurum ve birimlere,

is birligi ve koordinasyon alanlarinin ézelliklerine gore, teknik, personel ve benzeri kurumsal destek
saglanir.
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Gecgerlilik ve Siire

Madde 11. Bu Protokol, imzalandig tarihten itibaren 2 (iki) yil streyle gecerlidir. Siire bitiminde hichir
isleme gerek kalmaksizin Protokol hikiimleri kendiliginden sona erer ve taraflarin istemesi halinde
gerekli glincellemeler yapilarak uzatilabilir.,

Degisiklik

Madde 12. Bu Protokol hiikiimlerinde taraflar karsilikli olarak anlasmak suretiyle degisiklikler
yapilabilir. Bu degisiklikleri gosterir belgenin taraflarca imzalanarak, imzall protokol metnine
eklenmesi, ek bir protokole ihtiyag birakmadan uygulama igin yeterli olacaktir.

Protokoliin Feshi

Madde 13. Taraflarin karsilikli mutabakati ile protokol her zaman icin feshedilebilir. Taraflardan
her biri 30 gin 6nceden vyazili olarak bildirmek kosulu ile protokolii tek tarafli feshetme
yetkisine sahiptir. Egitimde is birligi bir hizmet birlikteligi oldugundan, Protokoliin feshine neden
olacak cekilmeler, s6z konusu taraflara bir yasal yukimlulik getirmez.

Yasal Ikametgahlar

Madde 14. Taraflar asagida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu
adreslere yapilacak tebligatlar gecerli olacaktir.

ADIYAMAN L MiLLI EGITiIM MUDURLUGU

Atatlrk Bulvari Yeni Hiikiimet Binasi 02100/ADIYAMAN
Telefon: 0416 216 10 21/0416216 11 81

Faks: 0416 216 48 76

ADIYAMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU

Adiyaman Universitesi (ADYU)

Altinsehir Mah. 3005. Sok. No:13 02040, Merkez/ADIYAMAN
Tel: +90 (416) 223 3800-01-02-03-04-05-06

Faks:+90 (416) 223 3843
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Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine degisiklikten itibaren en gec bir hafta icinde
yazili olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde eski adrese yapiimis tebligat gecerli sayilacaktir.

Yirdrltk

Madde 15. On bes (15) maddeden olusan is bu protokol, taraflarca ......02.2024 Tarihinde
(10 Sayfa Protokol Metni) iki asil niisha olacak sekilde tanzim ve imza edilmis olup protokolin bir

nishasi Adiyaman il Milli Egitim MudarlGga, bir niishasi da Adiyaman Universitesi Rektérllgi
tarafindan muhafaza edilecektir.

Bu protokol imzalandig tarihte yiiriirluge girer.

2.0./02/2024 20/02/2024
Ali TOSUN Prof. Dr. Mehmet KELLES
Adiyaman il Milli Egitim Miidiiri Adiyaman Universitesi Rekt&rii
\ 0416216 10 21 E adiyaman.meb.gov.tr Ali Tasi Mahallesi Atatiirk Bulvari
04162162477 ozelkalem02@meb.gov.tr 144/1 Merkez / Adiyaman




